Das GRUNDUNGSNETZWERK OBERBERG ist ein
regionaler Zusammenschluss oberbergischer
Institutionen sowie aller Stadte und Gemeinden
des oberbergischen Kreises. Wir bieten Exis-
tenzgriinderinnen sowie jungen Unternehmen
Beratung und Hilfen an, um ihnen den Weg in
die Selbststandigkeit zu ebnen.

Junge Unternehmen kénnen auf die Kompe-

Agentur fur
Arbeit Oberberg
Geschaftsstellen
Gummersbach,
Waldbral,
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Gummersbach
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zu Kéln
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Oberberg

Jobcenter
Oberberg

Griinder und Tech-
nologieCentrum
Gummersbach
GmbH

Deutsche Ren-
tenversicherung
Rheinland
Service-Zentrum
Gummersbach

Wirtschaftsforde-
rung des Oberber-
gischen Kreises

AuBerdem unterstitzen uns alle 13 Stadte und Gemeinden
des oberbergischen Kreises.

BunsenstraBe 5

SIE HABEN EINE IDEE?
WIR BEGLEITEN SIE BEI DER
VERWIRKLICHUNG!

51647 Gummersbach

Telefon: 0 22 61- 814509
info@oberberg-grindet.de
www.oberberg-griindet.de

tenz und Erfahrung der Netzwerk-Partner-
Innen zurickgreifen und erhalten wertvolle
Informationen, um ihr Unternehmen erfolg-
reich aufzubauen oder weiterzuentwickeln.
Auch bei Problemen im Unternehmen stehen %7 2%
alle Ansprechpartnerinnen mit Rat und Tat zur : Lt Al
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Sprechen Sie uns einfach an - wir sind fur Sie da! GEHOREN SIE ZU DEN ERSTEN, DIE

UBER AKTUELLE VERANSTALTUNGEN
INFORMIERT WERDEN!

Das Netzwerk fur Existenzgriindungen
und junge Unternehmen




UNSERE ZIELE

SICHERHEIT UND KONTINUITAT

Wir férdern junge Unternehmen und Existenz-
grinderinnen durch intensive Unterstltzung.
Hierzu gehort neben der Bindelung und Struk-
turierung der Informations- und Beratungsan-
gebote des Grindungsnetzwerks Oberberg vor
allem unburokratische, praktische Hilfestellung.

nur in der Region bleibt, positionieren wir das Kreis-
gebiet als interessante Grindungs- und Unterneh-
mensregion Uber die Kreisgrenzen hinaus.

NEUE TECHNOLOGIEN - NEUE CHANCEN

Neue Unternehmen mit neuen Technologien
bedeuten neue Arbeits- und Ausbildungsplatze. Aber
auch Berufsbilder wandeln sich und erfordern neue
Kenntnisse und Fahigkeiten. Junge Unternehmen
benétigen gute Fachkrafte. Hier erméglichen wir
den Mitarbeiterinnen einen Wissenstransfer, um ihre
Kenntnisse aufzufrischen und auszuweiten.

STARKUNG UBER DIE GRENZEN HINAUS

Im oberbergischen Kreis gibt es eine Vielzahl
innovativer, international agierender
Unternehmen. Diese Unternehmen

sind noch sehr jung und
haben gute Marktchancen.
Damit dieses Wissen um
die Qualitaten nicht

UNSERE ANGEBOTE

& UNTERSTUTZUNG & BERATUNG

Unterstitzung und Beratung fir Grinderinnen
und Grinder in Fragen des Grindungsgesche-
hens und bei der Erstellung von Geschafts-
planen.

& FORDERUNG & FINANZIERUNG

Informationen Uber offentliche Fordermittel
sowie Finanzierungsarten.

& STANDORTWAHL

Hilfestellung bei der Standortwahl und Suche
nach geeigneten Blro- und Produktionsflachen.

& WEITERFUHRENDE BEGLEITUNG

Unterstutzung und Begleitung fur junge, bereits
am Markt existierende Unternehmen.

& HILFE BEI BEHORDEN

Navigation zu den Ansprechpartnerinnen in
Behoérden und fachlichen Beratungsstellen.

& WISSENSTRANSFER

Know-How durch Seminare, Workshops und
Tagesveranstaltungen sowie Uber unser Inter-
net-Angebot und die jahrliche Griindungs-
messe.

& NETZWERK

Kontaktvermittlung zu Wissenschaft & Wirt-
schaft und Vernetzung der Unternehmen unter-
einander.

... sprechen Sie mit uns!
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